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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

  

BẢN CAM KẾT 

THỰC HIỆN NGHĨA VỤ CỦA CÁN BỘ ĐƯỢC CỬ ĐI ĐÀO TẠO 

 

Họ và tên: ................................................................................................  

Đơn vị: .....................................................................................................  

Chức vụ: ..................................................................................................  

Thâm niên công tác: ...............................................................................  

Nơi học: ...................................................................................................  

Khóa học: ................................................................................................  

Thời gian học: .........................................................................................  

Cam kết thực hiện nghĩa vụ của người được cử đi đào tạo như sau: 

1.Chấp hành nghiêm túc các quy định của pháp luật, của Nhà 

trường về việc cử đi học;  

2. Phấn đấu học tập, nghiên cứu để hoàn thành chương trình đào 

tạo đúng thời hạn; 

3. Sau khi tốt nghiệp, sẽ làm việc lâu dài cho Nhà trường, ít nhất 

bằng ba lần thời gian đi học; 

4. Nếu không thực hiện đúng các cam kết trên, tôi hoàn toàn chịu 

trách nhiệm về việc xử lý kỷ luật và bồi hoàn chi phí đào tạo theo quy 

định của pháp luật. 

Chơn Thành, ngày      tháng    năm    

  Ký và ghi rõ họ tên 


